
6. bis 7. November 2018

in Frankfurt

Anmeldung:

Anmeldungen müssen grundsätzlich schriftlich unter
Verwendung es beigefügten Anmeldeformulars
erfolgen.

Sie erhalten eine E­Mail Bestätigung über den
Eingang der Anmeldung

Für den Fall, dass Sie nach Anmeldeschluss Ihre Anmel­
dung zurücknehmen und keine/n Ersatzteilnehmer/in
stellen können, müssen wir Ihnen die Ausfallkosten für
Unterkunft, Verpflegung und Tagungsgebühr berechnen.

Unsere ausführlichen AGBs finden Sie unter:
www.skmev.de/fortbildungen/AGB

Grundlagenseminar

„Querschnittsarbeit
im Betreuungsverein“

Kosten:

Übernachtung,
Vollverpflegung, Tagungsgebühr 440,00 €

inkl. Tagungsgebühr und ­Verpflegung
(ohne Übernachtung / Frühstück) 360,00 €

Weitere interessante Seminarangebote

finden Sie regelmäßig aktualisiert auf

unsere Internetseite: www.skmev.de

Anmeldeschluss:
01. Oktober 2018
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für neue berufliche Mitarbeiterinnen

und Mitarbeiter in den Betreuungs-

veinen von Caritas, Skf und SKM

Arbeitsstelle Rechtliche Betreuung

DCV, SkF, SKM

im

SKM Bundesverband e.V.

Sternstr. 71­73, 40479 Düsseldorf

Tel.: 0211 233948­74 / dannhaeuser@skmev.de



Name, Vorname

Dienststelle

Straße

PLZ, Ort

E­Mail

Telefon

Straße

PLZ, Ort

Rechnungsadresse (falls abweichend)

Anmeldung
Zielgruppe:
Das Seminar richtet sich an Mitarbeiterinnen und Mit­

arbeiter in den Verbänden der verbandlichen Caritas,

die im neu Querschnittsbereich tätig sind.

Referentinnen:
Barbara Dannhäuser, Arbeitsstelle Rechtliche

Betreuung DCV, SkF, SKM

Ulrike Hörnisch, SkF Diözesanverein Freiburg

Termin:

Beginn: Dienstag, 6. November 2018, 10:30 Uhr

Ende: Mittwoch, 7. November 2018, 15:00 Uhr

Teilnehmerzahl: 16

Tagungsort:
Das Spenerhaus

Hotel & Tagungszentrum

Dominikanergasse 5, 60311 Frankfurt

Telefon: 069 21651411
Internet: www.spenerhaus.de

Ausgangsituation:
Die wichtigste Aufgabe eines Betreuungsvereins ist

es, ehrenamtliche Betreuer, Bevollmächtigte und

Familienangehörige zu gewinnen, zu beraten und zu

begleiten. Nur dann wird er als Betreuungsverein

anerkannt. Die Aufgabe der beruflichen Betreuungs­

führung durch die Vereinsmitarbeiter ist nur ein Teil

seiner Tätigkeiten.

Die neuen Mitarbeitenden im sogenannten Quer­

schnittsbereich kommen oft aus der Vereinsbetreu­

ung und haben gute Kenntnisse in der

Betreuungsführung und in der Einzelfallhilfe. Die Ar­

beit im Querschnittsbereich erfordert aber eine an­

dere Herangehensweise und zusätzliche Kenntnisse

und Kompetenzen: Wer ist geeignet, eine ehren­

amtlche Betreuung zu führen? Wie führe ich ein

Erstgespräch? Welche Unterstützungsformen benö­

tigen Ehrenamtliche und Bevollmächtigte?

Das Seminar vermittelt einen ersten Einblick in diese

Aufgaben und unterstützt die neuen Kolleginnen und

Kollegen bei der Umsetzung ihrer neuen Tätigkeit.

Arbeitsinhalte:
• Aufgaben des Betreuungsvereins

• Grundlagen ehrenamtlicher Tätigkeit

• Motive

• Anforderungsprofil

• Kompetenzanalyse

• Unterstützungsformen

• Anerkennungskultur

• Strategien der Gewinnung

• Öffentlichkeitsarbeit

Arbeitsformen:

Input und Workshop

Vegetarisches Essen erwünscht

Übernachtung Ja Nein

Bildungsscheck

liegt bei wird nachgereicht

Ich habe die AGBs des Veranstalter gelesen und
erkenne diese hiermit an.

Ich bin damit einverstanden, dass Teilnehmerlisten an alle

Teilnehmer(innen) versandt oder verteilt werden

Ja Nein

Bitte senden Sie die ausgefüllte Anmeldung zurück an:

loch@skmev.de oder skm@skmev.de

Ort, Datum

Veranstalter:

Arbeitsstelle Rechtliche Betreuung DCV, SkF, SKM

http://skmev.de/fortbildungen/agb
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